
 
 
Die 
Gemeinde Neunkirchen  
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

IT-Administrator für Schulen (m/w/d)  
in Teilzeit / unbefristet 

 
Das sind Sie:   
Technische Expertise 
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) oder eine vergleichbare 
Qualifikation – und verstehen, dass Technik nur dann funktioniert, wenn sie Menschen im Alltag un-
terstützt. Sie bringen Erfahrung im IT-Support mit – idealerweise im schulischen Umfeld.  
 
Offene Kommunikation 
Sie sprechen mit Lehrkräften und Schülern auf Augenhöhe – klar, freundlich und geduldig. Ob 
Windows-PCs, iPads, Apple TVs oder digitale Bildschirme: Sie finden den Fehler, beheben ihn und 
erklären, warum er aufgetreten ist.  
 
Gestaltung der Digitalisierung 
Sie wollen nicht nur Geräte warten – sondern mitgestalten: Sie haben Programmierkenntnisse in PHP, 
JavaScript, CSS und HTML sowie der Anbindung von (Web-)Anwendungen an SQL-Datenbanken. 
Diese Erfahrung bringen Sie zur Verbesserung und Digitalisierung der schulischen Verwaltungsab-
läufe ein.  
 
Server und Netzwerk – auf die Basis kommt es an 
Sie sorgen für ein stabiles LAN und WLAN und verfügen über Grundkenntnisse im Aufbau und der 
Betreuung von Netzwerken. Sie kennen Linux als Serverbetriebssystem für Web- und Datenbankan-
wendungen. Sie arbeiten eng mit externen Partnern zusammen und bringen auch komplexe techni-
sche Themen verständlich auf den Punkt. 
 
Passt das zu Ihnen? Dann bieten wir Ihnen… 
Sie erhalten eine unbefristete Teilzeitstelle mit 19,50 Stunden pro Woche, vergütet leistungsgerecht  
entsprechend Ihrer Qualifikation. Zusätzlich bieten wir Ihnen eine betriebliche Altersversorgung  
(Zusatzversorgung), E-Bike-Leasing – mobil, umweltfreundlich und kostengünstig – sowie vielfältige 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre fachliche und persönliche Entwicklung kontinuierlich 
zu fördern. 

Kommen wir zusammen? 
 
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 26.07.2026, vor-
zugsweise online, an personal@neunkirchen-siegerland.de. 
 
Wir fördern aktiv die Gleichbehandlung aller Geschlechter. Bei gleichwertigen Eignungen werden 
Frauen in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, sowie schwerbehinderte Menschen bevor-
zugt berücksichtigt. 
 
Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Sylvia Heinz (Tel. 02735/767-403) und  
Sandra Flick (Tel. 02735/767-206), bei personalrechtlichen Fragen an Franziska Weiß  
(Tel. 02735/767-425). 
 

Werden Sie Teil unserer Verwaltung und 
gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft der Gemeinde Neunkirchen! 

#teamgemeindeneunkirchen 


